*, Futanuata % s _— . ;
B s suronea { Bonsdoos F s ,sﬂ Ialiadomani
Srae® e plarls 5, QPPEES A ; b ARl

S

MINISTERO DELLTISTRUZIONE e DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

Istituto Magistrale Statale “L. Pietrobono”

Liceo Linguistico - Liceo delle Scienze Umane - Liceo Scientifico con opzione Scienze - Liceo Classico
Piazza S. Maria Maggiore, 6 - 03011 ALATRI (Fr) - Tel. 0775/435157- fax 0775/434512 — codice fiscale 80012730604
Sito Web : liceoalatriit - e-mail : from080001@istruzione.it - PEC: from08000I@pec.istruzione.it

All’'Albo on-line

OGGETTO: Verbale di valutazione da parte della commissione delle istanze pervenute per la selezione
interna della figura di ESPERTO E TUTOR PER “PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI
CO-CURRICULARI”.

PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022).

CUP: D54D22008160006
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-16175

Il giorno 18/09/2024 alle ore 13:00 presso la sede centrale dell’Istituto Magistrale “Luigi Pietrobono™ si &
riunita la commissione per la valutazione dei curricula e di ogni altra documentazione richiesta per il
reclutamento di n. SETTE figure professionali di ESPERTO e SETTE figure professionali di TUTOR, PER
“PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI di cui all’Avviso di selezione prot. n. 10169
del 11/09/2024.

La Commissione nominata con Decreto prot. n. 10455 del 18/09/2024 & composta dal Dirigente Scolastico
prof.ssa Simona Scarsella (Presidente), dalla Prof.ssa Barbara Castagnacci (Componente) e dalla prof.ssa
Maria Cristina Celani (Componente).

La commissione prende atto che le candidature pervenute per i vari laboratori sono 15 per la figura di
ESPERTO e 12 per la figura di TUTOR

ESPERTO
COGNOME E NOME CANDIDATURA

1 | FIACCO TIZIANA Prot. n. 10357 del
/1609/2024

2 | FRANCO ANNALISE Prot. n. 10347 del
16/09/2024

3 | FRANCO ANNALISE Prot. n. 10333 del
16/09/2024

4 | FRASSON SIMONE Prot. n. 10354 del




16/09/2024
5 | FUSARO CLAUDIO Prot. n. 10406 del
17/09/2024
6 | GALUPPI RITA Prot. n. 10331 del
16/09/2024
7 | GALUPPI RITA Prot.n. 10329 del
16/09/2024
8 | GATTO PAOLA Prot. n. 10335 del
16/09/2024
9 | GIOVANNANGELO LARA | Prot. n. 10355 del
16/09/2024
1 | MARTINI FRANCESCA Prot. n. 10243  del
0 13/09/2024
11 | SABETTA IRENE Prot. n. 10260 del
13/09/2024
1 | SCERRATO MARIA Prot. n. 10314 del
2 16/09/2024
1 | SCERRATO MARIA Prot. n. 10314 del
3 16/09/2024
1 | SCERRATO MARIA Prot. n. 10314 del
4 16/09/2024
1 | TORRE ROCCO Prot. n. 10323 del
5 16/09/2024
TUTOR
COGNOME E NOME CANDIDATURA
1 | BEARDI LENNI Prot. n. 10348 del
16/09/2024
2 | BEARDI LENNI Prot. n. 10358 del
16/09/2024
3 | CERVONI LORA Prot. n. 10315 del
16/09/2024
4 | CERVONI LORA Prot. n. 10316 del
16/09/2024
5 | FIPALDINI CRISTINA Prot. n. 10375 del
16/09/2024
6 | FRANCO ANNALISE Prot. n. 10334 del
16/09/2024
7 | FRANCO ANNALISE Prot. n. 10352 del
16/09/2024
8 | FRASSON SIMONE Prot. n. 10354 del
16/09/2024
9 | GALUPPI RITA Prot. n. 10330 del
16/09/2024
GALUPPI RITA Prot. n. 10332 del
0 16/09/2024
11 | ROLLETTA CHIARA Prot. n. 10241del
13/09/2024
1 | ROLLETTA CHIARA Prot. n. 10327 del
2 16/09/2024

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di presentazione
delle istanze, la commissione si ¢ attenuta a quanto stabilito nell’ Avviso di selezione.



TABELLE VALUTAZIONE CANDIDATURE

LABORATORIO SCRITTURA E LETTURA

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® _essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

ESP TUTOR
RUOLO IN CUI SI CONCORRE SPERTO
Al. LAUREA INERENTE AL —— PUNTI SCERRATO SABETTA ROLLETTA
a
RUOLO SPECIFICO (vecchio T
e
ordinamento o magistrale) 15 15 15 15
A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO wasola |
(triennale, in alternativa al punto | laurea
Al)
A3. DIPLOMA INERENTE AL
. . un solo
RUOQOLO SPECIFICO (in alternativa ) 5
- . diploma
ai punti Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. CORSO TUTOR PER Mgt
L'ORIENTAMENTO E TUTOR " 15 punti 15 15

ORIENTATORE DEL MIM

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. INCARICHI IN QUALITA DI

REFERENTE NEI PROGETTI 2 punti

FINANZIATI DAL FSE O FESR A I 2
(PON-POR)

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti

DELL' ARGOMENTO cad.

(documentate attraverso

esperienze lavorative 10
professionali tecniche o

amministrative inerenti al ruolo

per cui si presenta domanda)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti

DELL' ARGOMENTO anni cad. 10

(documentate attraverso
esperienze lavorative nei ruoli




della PA con mansioni inerenti
al ruolo per cui si presenta
domanda)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' ARGOMENTO cad.
d tat
( ocu.men alx e attr‘a\irer:so 10 10
esperienze in qualita di
formatore in tematiche inerenti
all’'argomento della selezione)
TOTALE MAX 100 40 47 30
LABORATORIO SCIENZE NATURALI E CHIMICA
Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda
L' ISTRUZIONE, ZIONE N SPECIFICO
ONE, LA FORMA ELLO ESPERTO TUTOR
RUOLO IN CUI S| CONCORRE
Al. LAUREA INERENTE AL s Sl PUNTI MARTINI | FIPALDINI CERVONI
RUOLO SPECIFICO (vecchio -
ure
ordinamento o magistrale) 15 15 15
A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO |
unasola | 10
(triennale, in alternativa al punto | laurea
Al)
A3. DIPLOMA INERENTE AL un solo
RUOLO SPECIFICO (in alternativa dioloma 5
ai punti Al e A2) P
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1l. CORSO TUTOR PER NS
L'ORIENTAMENTO E TUTOR e 15 punti 15 15
ORIENTATORE DEL MIM '
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. INCARICHI IN QUALITA DI
REFERENTE NEI PROGETTI W0 2 punti
X
FINANZIATI DAL FSE O FESR cad.
(PON-POR)
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' ARGOMENTO cad. 10 1a
(documentate attraverso




esperienze lavorative
professionali tecniche o
amministrative inerenti al ruolo
per cui si presenta domanda)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative nei ruoli
della PA con mansioni inerenti
al ruolo per cui si presenta
domanda)

Max 5
anni

2 punti
cad.

10

10

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze in qualita di
formatore in tematiche inerenti
all'argomento della selezione)

Max 10

2 punti
cad.

10

TOTALE MAX

100

60

40

30

LABORATORIO TREKKING URBANO ED EXTRAURBANO

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

ESPERTO T
RUOLO IN CUI S| CONCORRE UTOR
Al. LAUREA INERENTE AL una sola PUNTI TORRE R. CERVONI L.
RUOLO SPECIFICO (vecchio laurea
ordinamento o magistrale) 15 15
A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO wasola | o y
(triennale, in alternativa al punto | laurea
Al)
A3. DIPLOMA INERENTE AL

. . un solo
RUOLO SPECIFICO (in alternativa dioloma 5
ai punti Al e A2) &

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE




B1. CORSO TUTOR PER o
L'ORIENTAMENTO E TUTOR e 15 punti
ORIENTATORE DEL MIM '

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. INCARICHI IN QUALITA DI
REFERENTE NEI PROGETTI Wik 10 2 punti
FINANZIATI DAL FSE O FESR cad.

(PON-POR)

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' ARGOMENTO cad.
(documentate attraverso
esperienze lavorative 10 10
professionali tecniche o
amministrative inerenti al ruolo
per cui si presenta domanda)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL' ARGOMENTO anni cad.
(documentate attraverso
esperienze lavorative nei ruoli 8
della PA con mansioni inerenti
al ruolo per cui si presenta
domanda)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' ARGOMENTO cad.
(documentate attraverso
esperienze in qualita di
formatore in tematiche inerenti
all’'argomento della selezione)

TOTALE MAX 100 31 30

LABORATORIO LUOGHI ED EMOZIONI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO
RUOLO IN CUI S| CONCORRE FERERTR TUTOR
G
SC G FR F FR A
Al. LAUREA INERENTE AL una sola ER AL A U BER A L
RUOLO SPECIFICO (vecchio laurea PUNTI R U N SA ARD N u
ordinamento o magistrale) AT PP C R I C P
0 I 0 0 0 P
I




15

15

15

15

15

15

15

15

A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO

(triennale, in alternativa al punto
Al)

una sola
laurea

10

A3. DIPLOMA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (in alternativa
ai punti Al e A2)

un solo
diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. CORSO TUTOR PER
L'ORIENTAMENTO E TUTOR
ORIENTATORE DEL MIM

Max 1
cert.

15
punti

15

15

15

15

15

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. INCARICHI IN QUALITA DI
REFERENTE NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FSE O FESR
(PON-POR)

Max 10

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali tecniche o
amministrative inerenti al ruolo
per cui si presenta domanda)

Max 10

2 punti
cad.

20

10

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze lavorative nei ruoli
della PA con mansioni inerenti
al ruolo per cui si presenta
domanda)

Max 5
anni

2 punti
cad.

10

10

10

10

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO
(documentate attraverso
esperienze in qualita di
formatore in tematiche inerenti
all'argomento della selezione)

Max 10

2 punti
cad.

TOTALE MAX

100

54

46

40

25

15

40

46




LABORATORIO DI ARTI VISIVE

Criteri di ammissione:

® essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

SPERT TUTO
RUOLO IN CUI 5| CONCORRE E Q R
Al. LAUREA INERENTE AL iifis 5613 PUNTI SCERRATO GATTO BERARDI ROLLETTA
RUOLO SPECIFICO (vecchio —
ordinamento o magistrale) 15 15 15 15 15
A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO una sola -
(triennale, in alternativa al punto | 1aurea
A1)
A3. DIPLOMA INERENTE AL —
RUOLO SPECIFICO (in alternativa — 5
ai punti AL e A2) 4
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. CORSO TUTOR PER o
L'ORIENTAMENTO E TUTOR — 15 punti 15 15
ORIENTATORE DEL MIM '
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. INCARICHI IN QUALITA DI
REFERENTE NEI PROGETTI 2 punti
Max 10 2
FINANZIATI DAL FSE O FESR cad.
(PON-POR)
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative 10
professionali tecniche o
amministrative inerenti al ruolo
per cui si presenta domanda)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL' anni cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative 10
nei ruoli della PA con mansioni
inerenti al ruolo per cui si
presenta domanda)




C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze in qualita
di formatore in tematiche
inerenti all’argomento della
selezione)

TOTALE MAX 100

30

37

15

30

LABORATORIO FORMATIVO PER IL CONSOLIDAMENTO DEL PROCESSO DI

APPRENDIMENTO

Criteri di ammissione:

® essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

® essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

ESPE
RUQLO IN CUI 5| CONCORRE AEERTO THTGR
6o | Bl & | ¢ d
VAN A R | R FR G
. L A A AL
Al. LAUREA INERENTE AL unaola | PUNTI gl 21 2| A & | u
Ola
RUOLO SPECIFICO (vecchio ——— NAN p N C | e S i PP
ordinamento o magistrale) GEL P : £ 0 0 [
o o| o
| N
15 15 15 15 15 15 15 15 15
A2. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO imasola |
(triennale, in alternativa al punto | laurea
Al)
A3. DIPLOMA INERENTE AL
' ; un solo
RUOLO SPECIFICO (in alternativa . 5
: ; diploma
ai punti Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CU! S| CONCORRE
B1. CORSO TUTOR PER
, Max 1 15
LORIENTAMENTO E TUTOR _— G 15 15 15 15 15
ORIENTATORE DEL MIM ' B
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE




C1. INCARICHI IN QUALITA DI
REFERENTE NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FSE O FESR
(PON-POR)

Max 10

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali tecniche o
amministrative inerenti al ruolo
per cui si presenta domanda)

Max 10

2 punti
cad.

16

10

10

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
nei ruoli della PA con mansioni
inerenti al ruolo per cui si
presenta domanda)

Max 5
anni

2 punti
cad.

10

10

10

10

10

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze in qualita
di formatore in tematiche
inerenti all’'argomento della
selezione)

Max 10

2 punti
cad.

20

TOTALE MAX

100

76

52

40

23

19

19

40

52

La commissione termina le operazioni di valutazione alle ore 14:30

LA COMMISSIONE

é\:;ﬁssa Simona Scardella (Preside
yIyyeiven &

(A

~

Prof.ssa Barbara Castagnacci (Componente)

8{7\’}9‘—42._._ Q)J}Qaﬁ‘ sl Can™

Prof.ssa Maria Cristina Celani (Componente)




